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I. TEIL
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN
81
Sozialberufe

Sozialberufe im Sinn dieses Landesgesetzes sind:
1. Sozialbetreuungsberufe im Sinn der Vereinbarung gemaf Art. 15a B-VG zwischen dem

Bund und den L&ndern Uber Sozialbetreuungsberufe, LGBI. Nr. 77/2005:

a) Heimhilfe,

b) Fach-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt Altenarbeit A%,

c¢) Diplom-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt Altenarbeit A",

d) Fach-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt Behindertenarbeit ,BA,

e) Diplom-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt Behindertenarbeit ,BA,

f) Fach-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt Behindertenbegleitung
~BBY,

g) Diplom-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt Behindertenbegleitung
~BBY,

h) Diplom-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt Familienarbeit ,F*;

. spezifische Berufe fir die soziale Betreuung von Menschen im Rahmen der

a) Personlichen Assistenz,

b) Frihférderung, Sehfrihférderung und Friihe Kommunikationsférderung,

c) Peerberatung,
d) Alltagsbegleitung sowie

Seite 4



Subbeilage zur Beilage 1636/2021, XXVIIl. Gesetzgebungsperiode

3. der spezifische Beruf zur sozialpadagogischen Betreuung von Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen, die Hilfen nach dem OG6. Kinder- und Jugendhilfegesetz
2014, LGBI. Nr. 30/2014, in der jeweils geltenden Fassung in Anspruch nehmen.
II. TEIL
GRUNDSATZE FUR DIE BERUFSAUSUBUNG
§10
Art und Anzeige der Berufsausibung

(1) Die Berufsaustbung in der Sozialbetreuung mit den Ausbildungsschwerpunkten A%
,BA“ und ,F“ kann, soweit keine Berechtigung zur selbstandigen Auslibung des gehobenen
Dienstes fir Gesundheits- und Krankenpflege vorliegt, nur unselbstandig im Rahmen eines
Dienstverhéltnisses zu einer natlrlichen oder juristischen Person im Sinn des § 90
Gesundheits- und Krankenpflegegesetz, BGBI. | Nr. 108/1997, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 105/2019BGBL-HNF-57/2008, erfolgen.

(2) Die Berufsausiibung in der Heimhilfe und in der Alltagsbegleitung kann, soweit keine
Berechtigung zur selbstandigen Auslibung des gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und
Krankenpflege vorliegt, nur unselbstandig erfolgen.

(3) Die Berufsauslibung in der Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt ,BB*, in
der Personlichen Assistenz, in der Fruhforderung und Sehfrihférderung, in der Frihen
Kommunikationsférderung sowie in der Peer-Beratung ist der auf Grund des Orts der
erstmaligen in Aussicht genommenen Berufsausiibung in Oberdsterreich zustandigen
Behorde anzuzeigen, sofern sie nicht unselbstandig im Rahmen eines Dienstverhéaltnisses zu
einer auf Grund bundes- oder landesrechtlicher Bestimmungen zur Leistungserbringung in
diesem Bereich erméchtigten Einrichtung erfolgt.

(4) Die Behorde hat die Berufsaustbung mit Bescheid zu untersagen, wenn die
Voraussetzungen nach 8 4 nicht vorliegen. Gleichzeitig hat die Bezirksverwaltungsbehdrde die
Landesregierung Uber das Nichtvorliegen der Voraussetzungen nach §4 in Kenntnis zu
setzen.

. TEIL
SOZIALBETREUUNGSBERUFE
2. HAUPTSTUCK
ALTENARBEIT ,,A*
1. ABSCHNITT
FACH-SOZIALBETREUUNG , A“
§15
Berufsbild, Tatigkeitsbereiche
(1) Das Berufshild der Fach-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt
Altenarbeit ,A“ umfasst
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1. die ganzheitliche und auf die individuellen Bedurfnisse alterer Menschen abgestimmte
soziale Betreuung und
2. die PflegeassistenzPflegehilfe im Sinn des 3. Hauptstiicks des Gesundheits- und
Krankenpflegegesetzes, BGBI. | Nr. 108/1997-d-F-BGBLI-N-57/2008,
(2) Der eigenverantwortliche Téatigkeitsbereich gemaR® Abs. 1 Z 1 umfasst die soziale
Betreuung alterer Menschen, insbesondere
1. die Setzung praventiver, unterstiutzender, aktivierender, reaktivierender, beratender,
organisatorischer und administrativer Malinahmen zur taglichen Lebensbewaéltigung;
2.das Eingehen auf korperliche, seelische, soziale und geistige Bedirfnisse und
Ressourcen;
3.die Hilfe zur Wiederherstellung, Erhaltung und Forderung von Fahigkeiten und
Fertigkeiten fur ein moglichst selbstandiges und eigenverantwortliches Leben im Alter;
4.die individuelle Begleitung bei der Sinnfindung und Neuorientierung in der
Lebensphase Alter;
5. die Unterstitzung bei der psychosozialen Bewaltigung von Krisensituationen;
6. die Entlastung, Begleitung und Anleitung von Angehérigen und Laienhelfern und
Laienhelferinnen sowie
7. die Begleitung von Sterbenden und deren Angehdrigen.
§16
Berufsausbildung
(1) Die Ausbildung in der Fach-Sozialbetreuung ,A“ ist entweder im Rahmen eines
Ausbildungsgangs oder durch Absolvierung der einzelnen Module in erméachtigten
Bildungseinrichtungen zu  erwerben. Sie integriert die Ausbildung in der
PflegeassistenzPflegehilfe nach den gesundheits- und krankenpflegerechtlichen
Bestimmungen des Bundes, und ergdnzt diese um zumindest 365 Unterrichtseinheiten
Theorie sowie 400 Stunden Praxis. Die Ausbildung ist auf zumindest zwei Ausbildungsjahre
aufzuteilen.
(2) Die theoretische Ausbildung umfasst folgende Module, wobei jeweils die angegebene
Zahl der Unterrichtseinheiten nicht unterschritten werden darf:
1. Personlichkeitsbildung (120 Unterrichtseinheiten),
2. Allgemeine Sozialbetreuung (30 Unterrichtseinheiten),
3. Humanwissenschatftliche Grundbildung (50 Unterrichtseinheiten),
4. Politische Bildung und Recht (10 Unterrichtseinheiten),
5. Lebens-, Sterbe- und Trauerbegleitung (20 Unterrichtseinheiten),
6. Haushalt, Erndhrung, Diat (55 Unterrichtseinheiten),
7. Schwerpunktspezifische Sozialbetreuung (80 Unterrichtseinheiten).
(3) Die praktische Ausbildung muss in Einrichtungen der mobilen Betreuung und Hilfe, der
sozialen Hauskrankenpflege sowie in teilstationaren oder stationaren Einrichtungen absolviert
werden. Als Praktikumsstellen kommen ausschliel3lich solche in Betracht, die auf Grund

bundes- oder landesrechtlicher Bestimmungen zur Leistungserbringung in diesem Bereich
ermachtigt sind. Sie hat auch eine Praktikumsvorbereitung und eine Praktikumsreflexion zu
umfassen.
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8§17
Berufsaustibung

(1) Die Berufsausibung in der Fach-Sozialbetreuung ,A“ setzt die Vollendung des
19. Lebensjahres sowie eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung nach § 16 bzw.
eine dieser Ausbildung nach 8§ 59 gleichgestellte oder als gleichwertig anerkannte Ausbildung
voraus.

(2) Dienstgeber eines Fach-Sozialbetreuers oder einer Fach-Sozialbetreuerin ,A“ haben
laufend MalRBhahmen zu setzen, um die Einhaltung dieses Landesgesetzes und der auf Grund
dieses Landesgesetzes erlassenen Verordnungen sowie die Erbringung der gebotenen
Quialitat zu sichern.

(3) Fach-Sozialbetreuer und Fach-Sozialbetreuerinnen ,A“ sind verpflichtet, alle zwei
Jahre Fortbildungen im Ausmaf von zumindest 32 Stunden zu absolvieren.

(4) Personen, die in einer Ausbildung zum Fach-Sozialbetreuer oder Fach-
Sozialbetreuerin ,A“ stehen, sind bereits ab der erfolgreichen Absolvierung der
Pflegeassistenz-AusbildungPflegehilfeaushildung nach den gesundheits- und
krankenpflegerechtlichen Bestimmungen des Bundes berechtigt, nach dem Fortschritt ihrer
Ausbildung in der sozialen Betreuung Tatigkeiten der Fachsozialbetreuung ,A“ beruflich
auszulben.

3. HAUPTSTUCK
BEHINDERTENARBEIT ,,BA*
1. ABSCHNITT
FACH-SOZIALBETREUUNG ,,BA*
§21
Berufsbild, Tatigkeitsbereiche
(1) Das Berufshild der Fach-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt
Behindertenarbeit ,BA“ umfasst
1. die ganzheitliche und auf die individuellen Bedirfnisse abgestimmte soziale Betreuung
von Dbeeintrachtigten Menschen in deren zentralen Lebensfeldern insbesondere
Wohnen, Arbeit bzw. Beschaftigung, Freizeit und Bildung sowie

2. die PflegeassistenzPflegehilfe im Sinn des 3. Hauptsticks des Gesundheits- und
Krankenpflegegesetzes, BGBI. Nr. 108/1997--¢---BGBLI-Nr-57/2008,

(2) Der eigenverantwortliche Tatigkeitsbereich gemafl Abs. 1 Z 1 umfasst insbesondere
Maflnahmen der Anleitung, Anregung, Beratung, Assistenz, Férderung und erforderlichenfalls
der Intervention bis hin zur weitergehenden oder ganzlichen stellvertretenden Durchfiihrung
von Verrichtungen.

§ 22
Berufsausbildung
(1) Die Ausbildung in der Fach-Sozialbetreuung ,BA* ist entweder im Rahmen eines
Ausbildungsgangs oder durch Absolvierung der einzelnen Module in ermé&chtigten
Bildungseinrichtungen zu  erwerben. Sie integriert die Ausbildung in der
PflegeassistenzPflegehilfe nach den gesundheits- und krankenpflegerechtlichen
Bestimmungen des Bundes und ergénzt diese um zumindest 365 Unterrichtseinheiten Theorie
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sowie 400 Stunden Praxis. Die Ausbildung ist auf zumindest zwei Ausbildungsjahre
aufzuteilen.

(2) Die theoretische Ausbildung umfasst folgende Module, wobei jeweils die angegebene
Zahl der Unterrichtseinheiten nicht unterschritten werden darf:

1. Personlichkeitsbildung (120 Unterrichtseinheiten),

2. Allgemeine Sozialbetreuung (30 Unterrichtseinheiten),

3. Humanwissenschaftliche Grundbildung (50 Unterrichtseinheiten),

4. Politische Bildung und Recht (10 Unterrichtseinheiten),

5. Lebens-, Sterbe- und Trauerbegleitung (20 Unterrichseinheiten),

6. Haushalt, Erndhrung, Diat (55 Unterrichtseinheiten),

7. Schwerpunktspezifische Sozialbetreuung (80 Unterrichtseinheiten).

(3) Die praktische Ausbildung muss in Einrichtungen der Behindertenhilfe oder der
psychiatrischen Vor- und Nachsorge absolviert werden. Als Praktikumsstellen kommen
ausschlielich solche in Betracht, die auf Grund bundes- oder landesrechtlicher
Bestimmungen zur Leistungserbringung in diesem Bereich erméachtigt sind. Sie hat auch eine
Praktikumsvorbereitung und eine Praktikumsreflexion zu umfassen.

5. HAUPTSTUCK
FAMILIENARBEIT ,,F*
DIPLOM-SOZIALBETREUUNG ,,F*
§33
Berufsbild, Tatigkeitsbereiche

(1) Das Berufsbild der Diplom-Sozialbetreuung mit dem Ausbildungsschwerpunkt
Familienarbeit (,F“) umfasst neben der PflegeassistenzPflegehilfe im Sinn des 3. Hauptstucks
des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes, BGBI. | Nr. 108/1997—d-F—BGBL1
Nr-57/2008, die soziale Betreuung von Familien und familiendhnlichen Gemeinschaften und
unterstiitzt diese bei der Uberwindung schwieriger Lebenssituationen mit dem Ziel, den
gewohnten Lebensrhythmus aufrecht zu erhalten. Diplom-Sozialbetreuer oder Diplom-

Sozialbetreuerinnen ,F“ verfugen weiters Uber Kompetenzen der Koordination und der
fachlichen Anleitung von Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen auf Fach- sowie Helfer- und
Helferinnenniveau in Fragen der Familienarbeit.
(2) Schwierige Lebenssituationen sind insbesondere
1. die Erkrankung eines Elternteils, eines Kindes oder eines anderen in der Familie bzw.
im familienéhnlichen Verband lebenden Angehdrigen oder
2. psychische Krisensituationen, wie Trennung, Scheidung, Tod von Angehdrigen,
Uberforderung, Uberlastung oder Ausfall der Betreuungsperson.
(3) Der eigenverantwortliche Tatigkeitsbereich im Rahmen der sozialen Betreuung
umfasst insbesondere:
1. Planung und Organisation des Alltags;
2. Haushaltsorganisation und -fiihrung;
3. altersspezifische Betreuung der Kinder und Jugendlichen, Spiel- und Lernanimation
sowie Hausaufgabenbegleitung;
4. Anleitung, Beratung und Unterstitzung von  Betreuungspersonen  der
Familienangehdrigen;
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. Mitbetreuung von alteren, kranken oder behinderten Familienmitgliedern;
. fachliche Anleitung im Bereich der Familienarbeit;
. Begleitung und Unterstiitzung bei der Bewéltigung von Krisensituationen;
. Beratung, Begleitung und Unterstitzung bei der Inanspruchnahme von Sozial- und
Gesundheitseinrichtungen sowie offentlichen Stellen, Amtern und Behérden und
9. Zusammenarbeit mit dem Betreuungsteam und mit Einrichtungen der 6ffentlichen und
freien Wohlfahrt im sozialen Umfeld.
8§34
Berufsausbildung

(1) Die Ausbildung in der Diplom-Sozialbetreuung ,F* ist entweder im Rahmen eines
Ausbildungsgangs oder durch Absolvierung der einzelnen Module in erméchtigten
Bildungseinrichtungen zu  erwerben. Sie integriert die Ausbildung in der
PflegeassistenzPflegehilfe nach den gesundheits- und krankenpflegerechtlichen
Bestimmungen des Bundes und ergénzt diese um zumindest 965 Unterrichtseinheiten Theorie
sowie 1.000 Stunden Praxis.

(2) Die theoretische Ausbildung umfasst folgende Module, wobei jeweils die angegebene
Zahl der Unterrichtseinheiten nicht unterschritten werden darf:

1. Personlichkeitshildung (240 Unterrichtseinheiten),

. Allgemeine Sozialbetreuung (30 Unterrichtseinheiten),

. Humanwissenschatftliche Grundbildung (170 Unterrichtseinheiten),
. Politische Bildung und Recht (50 Unterrichtseinheiten),

. Lebens-, Sterbe- und Trauerbegleitung (20 Unterrichtseinheiten),

. Haushalt, Ernahrung, Diat (55 Unterrichtseinheiten),

. Management und Organisation (80 Unterrichtseinheiten),

8. Schwerpunktspezifische Sozialbetreuung (320 Unterrichtseinheiten).

(3) Der Ausbildungsgang in der Diplom-Sozialbetreuung ,F* hat sich auf zumindest drei
Ausbildungsjahre zu erstrecken.

(4) Die praktische Ausbildung muss in Einrichtungen der mobilen Betreuung und Hilfe, der
sozialen Hauskrankenpflege sowie in teilstationaren oder stationaren Einrichtungen absolviert
werden. Teile des Praktikums koénnen in Einrichtungen der Behindertenhilfe, der
psychiatrischen Vor- und Nachsorge oder der genehmigten Einrichtungen zur
Sozialpadagogischen Betreuung im Rahmen der Kinder- und Jugendhilfe absolviert werden.
Das Praktikum ist Uberwiegend im Rahmen von mobilen Diensten zu absolvieren. Als
Praktikumsstellen kommen ausschliefilich solche in Betracht, die auf Grund bundes- oder
landesrechtlicher Bestimmungen zur Leistungserbringung in diesem Bereich ermachtigt sind.
Die Ausbildung hat auch eine Praktikumsvorbereitung und eine Praktikumsreflexion zu
umfassen.

0 N o O

N o 0o 0N
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IV. TEIL
WEITERE SOZIALBERUFE
2. HAUPTSTUCK
FRUHFORDERUNG
839
Berufsbild, Tatigkeitsbereiche

(1) Das Berufsbild der Fruhforderung umfasst die frihzeitige Forderung von Kindern mit
Entwicklungsverzdogerung, Kindern mit Beeintréachtigungen sowie Kindern, bei denen die
Wabhrscheinlichkeit einer Beeintrachtigung nicht ausgeschlossen werden kann.

(2) Der Tatigkeitsbereich der Fruhférderung umfasst insbesondere die Abklarung des
Forderbedarfs, die Forderung des Kindes, die Beratung und Begleitung der Familie sowie die
Kooperation mit Fachleuten und Organisationen.

(3) Das Berufsbild und der Téatigkeitsbereich gemaR Abs. 1 und 2 umfassen nicht die
Sehfrihférderung und die Frihe Kommunikationsférderung.

3. HAUPTSTUCK
SEHFRUHFORDERUNG
§ 42
Berufsbild, Tatigkeitsbereiche

(1) Das Berufsbhild der Sehfrihforderung umfasst die Forderung von Kindern mit
angeborener oder erworbener Sehschadigung, blinden Kindern oder Kindern, bei denen eine
erhebliche Stérung der Sehwahrnehmung im Rahmen von Mehrfachbehinderungen besteht.

(2) Der Tatigkeitsbereich der Sehfrihférderung umfasst - vorbehaltlich der dem
gehobenen Dienst nach dem Bundesgesetz tber die Regelung der gehobenen medizinisch-
technischen Dienste - MTD-Gesetz, BGBI.| Nr.406/1992, i.d.F. BGBI. | Nr. 57/2008,
zugewiesenen Tatigkeiten - insbesondere die Abklarung des Forderbedarfs, die Férderung
des Kindes, die Beratung und Begleitung der Familie sowie die Kooperation mit Fachleuten
und Organisationen.

(3) Das Berufshild und der Téatigkeitsbereich gemaR Abs. 1 und 2 umfassen nicht die
Fruhférderung und die Frihe Kommunikationsférderung.

§ 44
Berufsaustibung

(1) Die Berufsausubung in der Sehfrihforderung setzt die Vollendung des
25. Lebensjahres voraus.

(2) Dienstgeber eines Sehfrihforderers oder einer Sehfrihférderin haben laufend
Maflnahmen zu setzen, um die Einhaltung dieses Landesgesetzes und der auf Grund dieses
Landesgesetzes erlassenen Verordnungen sowie die Erbringung der gebotenen Qualitat zu
sichern.

(3) Sehfrihférderer oder Sehfriihférderinnen sind verpflichtet, alle zwei Jahre Fort- oder
Weiterbildungsveranstaltungen im Ausmalf von 32 Stunden zu absolvieren.
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4. HAUPTSTUCK
FRUHE KOMMUNIKATIONSFORDERUNG
§ 44a
Berufsbild, Tatigkeitsbereiche

(1) Das Berufsbild der Frihen Kommunikationsférderung umfasst die frihzeitige
Forderung nichtsprechender Kinder mit Beeintrachtigungen und Kinder, bei denen die
Wahrscheinlichkeit des Eintretens einer _erheblichen sprachlichen Beeintréchtigung nicht
ausgeschlossen werden kann.

(2) Der Tatigkeitsbereich der Friihen Kommunikationsférderung umfasst - vorbehaltlich
der dem gehobenen Dienst nach dem Bundesgesetz Uber die Regelung der gehobenen
medizinisch-technischen Dienste - MTD-Gesetz, BGBI.__Nr. 460/1992, zugewiesenen
Tatigkeiten - insbesondere die Abklarung des Forderbedarfs, die Forderung des Kindes, die
Beratung und Begleitung der Familie _sowie die Kooperation mit Fachleuten und
Organisationen.

(3) Das Berufshild und der Téatigkeitsbereich gemaR Abs. 1 und 2 umfassen nicht die
Fruhférderung und die Sehfrihférderung.

§44b
Berufsausbildung

(1) Die Ausbildung in_der Frihen Kommunikationsférderung ist durch Absolvierung
einzelner Module in_erméchtigten Bildungseinrichtungen zu erwerben. Sie besteht aus
zumindest 184 Unterrichtseinheiten Theorie sowie 40 Stunden Praxis.

(2) Die theoretische Ausbildung umfasst insbesondere folgende Module, die in Lernfelder
zusammenzufassen sind, wobei jeweils die angegebene Anzahl der Unterrichtseinheiten nicht
unterschritten werden darf:

1. Grundlagen der Unterstitzten Kommunikation (64 Unterrichtseinheiten),

2. Grundlagen und Methoden in der Begleitung von Menschen mit Autismus Spektrum

Stérung (40 Unterrichtseinheiten),

3. Computerunterstitzte Kommunikation basierend auf den aktuellen wissenschaftlich

anerkannten Kommunikationstechnologien (20 Unterrichtseinheiten),

4. Gebardenunterstitzte Kommunikation (20 Unterrichtseinheiten),

5. Beratungskompetenz (32 Unterrichtseinheiten),

6. Dokumentation (8 Unterrichtseinheiten).

§ 44c
Berufsausiibung

(1) Die Berufsausubung in der Frihen Kommunikationsférderung setzt die Vollendung des
22. Lebensjahres voraus.

(2) _Dienstgeber _eines Frihen Kommunikationsférderers oder einer _Friihen
Kommunikationsférderin_haben laufend MaRnahmen zu setzen, um die Einhaltung dieses
Landesgesetzes und der auf Grund dieses Landesgesetzes erlassenen Verordnungen sowie
die Einbringung der gebotenen Qualitét zu sichern.
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(3) Fruhe Kommunikationsforderer oder Frihe Kommunikationsférderinnen sind
verpflichtet, alle zwei Jahre Fort- oder Weiterbildungsveranstaltungen im Ausmal} von
32 Stunden zu absolvieren.

5. HAUPTSTUCK4-HAURTSTUCK
PEER-BERATUNG

6. HAUPTSTUCK5-HAUPTSTUCK
SOZIALPADAGOGISCHE FACHBETREUUNG
IN DER KINDER- UND JUGENDHILFE
§ 50
Berufsaustibung

(1) Die Berufsausiibung in der Sozialpadagogischen Fachbetreuung in der Kinder- und
Jugendhilfe setzt die Vollendung des 21. Lebensjahres voraus.

(2) Dienstgeber eines  sozialpadagogischen  Fachbetreuers oder  einer
sozialpadagogischen Fachbetreuerin haben laufend Mallnahmen zu setzen, um die
Einhaltung dieses Landesgesetzes und der auf Grund dieses Landesgesetzes erlassenen
Verordnungen sowie die Erbringung der gebotenen Qualitat zu sichern.

(3) Sozialpddagogische Fachbetreuer und sozialpddagogische Fachbetreuerinnen sind
verpflichtet, alle zwei Jahre Fort- oder Weiterbildungsveranstaltungen im Ausmal3 von
zumindest 32 Stunden zu absolvieren.

7. HAUPTSTUCK
ALLTAGSBEGLEITUNG

8 50a
Berufsbhild, Tatigkeitsbereiche

(1) Das Berufsbild der Alltagsbegleitung umfasst

1. die Unterstiitzung von Menschen mit Begleitungs- und Betreuungsbedarf bei Aktivitaten

des taglichen Lebens, in der Freizeit und bei der Mobilitat sowie

2. die_ Kommunikation und Beziehungsgestaltung mit Menschen mit Begleitungs- und

Betreuungsbedarf.

(2) Angehorige dieses Berufsbilds fihren auf Grund von Anordnungen von Menschen mit
Begleitungs- und Betreuungsbedarf oder Angehdrigen der Sozial- und Gesundheitsberufe
eigenverantwortlich Tatigkeiten im Sinn des Abs. 1 Z 1 und 2 durch.

§ 50b
Berufsausbildung

(1) Die Ausbildung zum Alltagsbegleiter oder zur Alltagsbegleiterin ist _entweder im
Rahmen eines Ausbildungsgangs oder durch Absolvierung der einzelnen Module in
ermachtigten _ Bildungseinrichtungen zu erwerben. Sie besteht aus zumindest
152 Unterrichtseinheiten Theorie und 80 Stunden Praxis.

(2) Die theoretische Grundausbildung umfasst insbesondere folgende Module, die in
Lernfeldern _zusammenzufassen sind, wobei jeweils die _angegebene Anzahl der
Unterrichtseinheiten nicht unterschritten werden darf:

1. Leitlinien der Sozialbetreuung (8 Unterrichtseinheiten),
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2. Kommunikation/Konfliktbewaltigung/Beziehungsarbeit (8 Unterrichtseinheiten),

3. Alltagsgestaltung, Haushaltsfilhrung und -organisation (9 Unterrichtseinheiten),

4. Rechtliche Grundlagen (4 Unterrichtseinheiten),

5. Dokumentation und Informationsweitergabe (4 Unterrichtseinheiten),

6. Praktikumsbegleitung (8 Unterrichtseinheiten),

7. Erste Hilfe (16 Unterrichtseinheiten),

8. Grundzlge der Gesundheitslehre und Gesundheitspravention

(95 Unterrichtseinheiten).

(3) Die praktische Ausbildung ist in teilstationaren oder stationdren Einrichtungen zu
absolvieren. Als Praktikumsstellen kommen ausschliel3lich solche in Betracht, die auf Grund
bundes- oder landesrechtlicher Bestimmungen zur Leistungserbringung in_diesem Bereich
ermachtigt sind. Sie hat auch eine Praktikumsvorbereitung und eine Praktikumsreflexion zu
umfassen.

8§ 50c
Berufsausiibung

(1) Die Berufsausibung in__der Alltagsbegleitung setzt die Vollendung des
17. Lebensjahres voraus.

(2) Dienstgeber eines Alltagsbegleiters oder einer Alltagsbegleiterin _haben laufend
MaRnahmen zu setzen, um die Einhaltung dieses Landesgesetzes und der auf Grund dieses
Landesgesetzes erlassenen Verordnungen sowie die Erbringung der gebotenen Qualitdt zu
sichern.

(3) _Alltagsbegleiter _und _Alltagsbegleiterinnen _sind _verpflichtet, alle zwei Jahre
Fortbildungen im Ausmald von 16 Stunden zu absolvieren.

V. TEIL
BETRIEB VON SCHULEN, DURCHFUHRUNG VON
AUSBILDUNGSGANGEN ODER LEHRGANGEN
§ 52
Bewilligung

(1) Fir die Durchfiahrung der Ausbildung zu einem oder mehreren Sozialberufen nach

diesem Landesgesetz bedarf die Bildungseinrichtung der Bewilligung durch die Behoérde.

AYa Bao an onh-arm Nticgdten Budiinasaln a nagaen-hao ae B¥a\V) allilaYallla
v > G < SaeaS Saoaa g g

(2) Dem Antrag auf Erteilung einer Bewilligung gemafr Abs. 1 sind insbesondere

1. der Lehrplan,

2. die Qualifikationsnachweise fiir den Leiter oder die Leiterin,

3. die Quialifikationsnachweise fir das Lehrpersonal,

4. Plane der zur Verfiigung stehenden Raumlichkeiten,

5. Nachweise Uber die erforderlichen Lehrmittel,

6. Vereinbarungen mit den Praktikumsstellen sowie

7. eine Schul- bzw. Ausbildungsordnung

anzuschliel3en.

(3) Die Bewilligung gemaf Abs. 1 ist auf Antrag eines Rechtstragers zu erteilen, wenn
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1. dieser Uber die erforderlichen Erfahrungen im jeweiligen Ausbildungsschwerpunkt

verfugt,

2.dies unter Bedachtnahme auf die bisher schon zur Verfligung stehenden

Ausbildungskapazitdten und im Hinblick auf den zumindest mittelfristigen
Personalbedarf in der sozialen oder Sozialpddagogischen Betreuung erforderlich ist,
3. nach der personellen und sachlichen Ausstattung der ermachtigten Bildungseinrichtung
Gewabhr fir eine fachgerechte Ausbildung besteht und
4. glaubhaft gemacht wird, dass die finanzielle Existenz der geplanten erméchtigten
Bildungseinrichtung fur die Abwicklung oder Durchfiihrung von Ausbildungsgangen
oder Lehrgéngen sichergestellt ist.

(4) Die Bewiligung nach Abs.3 kann auf einzelne Ausbildungsschwerpunkte
eingeschrankt, unter Bedingungen oder Auflagen sowie zeitlich befristet ausgesprochen
werden.

(5) Geplante Anderungen der Umstande, die Grundlage der Bewilligung nach Abs. 3
waren, sind der Behorde unter Anschluss der erforderlichen Belege rechtzeitig anzuzeigen.
Spricht sich die Behérde binnen acht Wochen nicht gegen die angezeigte Anderung aus, gilt
diese als genehmigt. Der Rechtstrdger kann binnen zwei Wochen nach Zustellung einer
ablehnenden Stellungnahme schriftlich die Erlassung eines Bescheids beantragen.

(6) Die Landesregierung kann fir die in diesem Landesgesetz enthaltenen Berufsbilder
unter Bedachtnahme auf die Erfahrungen der Praxis und die Erkenntnisse der Wissenschaft
auf dem Gebiet der sozialen bzw. Sozialpddagogischen Betreuung sowie unter
Bertlcksichtigung der gesellschaftichen Rahmenbedingungen eine Verordnung erlassen, in
der insbesondere die Strukturierung und inhaltliche Ausgestaltung der Lehrplane naher
geregelt werden.

§ 53
Zugang zu und Ausschluss von Ausbildungen

(1) Personen, die sich um die Aufnahme in eine ermdchtigte Bildungseinrichtung
bewerben, haben folgende Voraussetzungen zu erfillen:

1. fir das Berufsbild der

a) Heimbhilfe und der Fach-Sozialbetreuung die Vollendung des 17. Lebensjahres,
b) Diplom-Sozialbetreuung die Vollendung des 19. Lebensjahres,
c¢) Personlichen Assistenz die Vollendung des 18. Lebensjahres,
d) Frahférderung
- eine abgeschlossene Berufsausbildung im (heil-)padagogischen,
psychologischen, medizinisch-therapeutischen oder sozialen Bereich sowie
- eine zumindest zweijahrige Berufserfahrung in diesem Bereich,
e) Sehfrihférderung

- eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Friihférderung geméanR 8§ 40 oder die

erfolgreiche Absolvierung des Lehrgangs fir Inklusive Elementarpadagodik sowie
- eine zumindest dreijdhrige Berufserfahrung in diesem Bereich,
f) Frihe Kommunikationsférderung
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- eine_facheinschlagige Ausbildung (zB im Bereich Padagogik, Sonder- und
Heilpadagoqik, Psychologie, Linguistik, Logopadie, Inklusive
Elementarpaddagogik) oder eine abgeschlossene Frihférderausbildung sowie

- eine_zumindest zweijahrige Berufserfahrung und Kenntnisse im Einsatz von
unterstitzter Kommunikation,

q) Peer-Beratung die Betroffenheit auf Grund einer eigenen Beeintrachtigung,
h) Sozialpadagodgischen Fachbetreuung in der Kinder- und Jugendhilfe die Vollendung
des 19. Lebensjahres,

i) Alltagsbegleitung die Vollendung des 17. Lebensjahres;

2. die zur beruflichen Ausuibung des jeweiligen Sozialberufs erforderliche persénliche und

gesundheitliche Eignung sowie Vertrauenswirdigkeit und

3. die Beherrschung der deutschen Sprache in einem fir die Ausbildung und die spatere

Berufsaustibung erforderlichen Ausmal.

(2) Ausbildungsteilnehmer oder Ausbildungsteilnehmerinnen sind vom weiteren Besuch
der erméchtigten Bildungseinrichtung auszuschlieRen, wenn

1. zumindest eine der Voraussetzungen gemar Abs. 1 wegfallt oder

2.sich nachtraglich herausstellt, dass zumindest eine der Voraussetzungen gemali

Abs. 1 zum Zeitpunkt der Aufnahme nicht vorgelegen ist und dieser Mangel nicht
behoben werden kann.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet eine Kommission gemaf § 54. Vor der Aufnahme kann
ein Aufnahmegespréch oder ein Aufnahmetest mit den Bewerbern und Bewerberinnen
stattfinden. Die Auswahl der Bewerber und Bewerberinnen hat unter Bedachtnahme auf die
Erfordernisse des jeweiligen Sozialberufs zu erfolgen.

(4) Die Landesregierung kann eine Verordnung erlassen, in der die Modalitaten der
Aufnahme, insbesondere die Durchfihrung von Aufnahmegesprachen und Aufnahmetests,
naher geregelt werden.

(5) Uber den Ausschluss entscheidet eine Kommission geman § 54. Vor der Entscheidung
Uiber den Ausschluss ist dem oder der Betroffenen Gelegenheit zur Rechtfertigung zu geben.

(6) Gegen Entscheidungen der Kommission nach Abs. 5 kann binnen 14 Tagen eine
Beschwerde an den Rechtstrager der ermdachtigten Bildungseinrichtung erhoben werden.
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Dieser entscheidet tber die Beschwerde. Vor Entscheidung Uber den Ausschluss ist die
Aufsichtsbehtrde zu héren und dem Betroffenen oder der Betroffenen neuerlich Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben.
§ 55
Unterricht, Prifungen und Zeugnisse
(1) Die Landesregierung hat fur die in diesem Landesgesetz enthaltenen Berufsbilder
unter Bedachtnahme auf die Erfahrungen der Praxis und die Erkenntnisse der Wissenschaft
auf dem Gebiet der sozialen bzw. Sozialpddagogischen Betreuung sowie unter
Berucksichtigung der gesellschaftlichen Rahmenbedingungen eine Verordnung zu erlassen,
in der insbesondere
1. die Dauer, der Ablauf und die Unterbrechung von Ausbildungen,
2.die laufende Leistungsbeurteilung und qualitdtssichernde Maflnahmen fir den
Unterricht,
3. die Zulassung, die Form, die Beurteilung und die Mdglichkeit der Wiederholung von
Prifungen und
4. die Form der Zeugnisse
naher geregelt werden.
(2) In der Verordnung nach Abs. 1 ist jedenfalls vorzusehen, dass
1. nach Abschluss der theoretischen und praktischen Ausbildung in der Heimhilfe, in der
Fach-Sozialbetreuung, in der Fruhférderung, der Sehfrihférderung, der Friithen
Kommunikationsférderung, sowie der Sozialpddagogischen Fachbetreuung in der
Kinder- und Jugendhilfe vor der Kommission eine Abschlusspriifung abzulegen ist,

2. nach Abschluss der theoretischen und praktischen Ausbildung in der Diplom-
Sozialbetreuung vor der Kommission eine funfstindige schriftliche Klausurarbeit Uber
ein Thema aus dem Berufsfeld des Prifungskandidaten bzw. der Prifungskandidatin
(einschlie3lich des fachlichen Umfelds) zu verfassen sowie eine ergadnzende und
vertiefende mindliche Prifung abzulegen ist.

(3) Die Abhaltung von praktischen Unterrichtseinheiten fur die in diesem Landesgesetz
enthaltenen Berufsbilder ist zwischen Montag und Sonntag zulassig. Die wochentliche
Ausbildungszeit darf 40 theoretische und praktische Unterrichtseinheiten nicht Gberschreiten.
Die wochentliche Ausbildungszeit kann aus organisatorischen Griinden Uberschritten werden;
dabei darf die wdchentliche Ausbildungszeit im Durchrechnungszeitraum von einem Monat
40 Unterrichtseinheiten nicht Gberschreiten.
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VII. TEIL
STRAF-, UBERGANGS- UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN,;
DATENSCHUTZ UND AMTSHILFE
863
Uberleitung erworbener Qualifikationen

(1) Personen, die zur Berufsausibung in der Heimhilfe nach dem
006. Altenfachbetreuungs- und Heimhilfegesetz befugt sind, sind nach Absolvierung des
Ausbildungsmoduls ,Unterstitzung bei der Basisversorgung® gemal Gesundheits- und
Krankenpflege-Basisversorgungs-Ausbildungsverordnung, BGBI. Il Nr. 281/2006, auch zur
Berufsausubung als Heimhelfer oder Heimhelferin nach diesem Landesgesetz und zur
Fuhrung der entsprechenden Berufsbezeichnung berechtigt.

(2) Personen, die ihre Befugnis zur Berufsausiibung in der Altenfachbetreuung nach dem
00. Altenfachbetreuungs- und Heimhilfegesetz oder dem 0O6. Altenbetreuungs-
Ausbildungsgesetz erworben haben oder nur deshalb nicht erworben haben, weil eine
bescheidmaRige Feststellung unterblieben ist, sind auch zur Berufsaustibung als Fach-
Sozialbetreuer oder Fach-Sozialbetreuerin ,A“ nach diesem Landesgesetz und zur Flhrung
der entsprechenden Berufsbezeichnung berechtigt.

(3) Personen, die in Oberdsterreich eine zumindest zwei Semester dauernde Ausbildung
zum Behindertenbetreuer oder zur Behindertenbetreuerin an einer Schule im Sinn des § 14
Privatschulgesetz, BGBI. Nr. 244/1962, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 75/2001, erfolgreich abgeschlossen haben, sind vorbehaltlich der Berufsberechtigung in
der PflegeassistenzPflegehifie nach den gesundheits- und krankenpflegerechtlichen
Bestimmungen des Bundes zur Berufsaustbung als Fach-Sozialbetreuer oder Fach-
Sozialbetreuerin ,BA“ nach diesem Landesgesetz und zur Flhrung der entsprechenden
Berufsbezeichnung berechtigt.

(4) Personen, die in Oberdsterreich eine zumindest zwei Semester dauernde Ausbildung
zum Behindertenbetreuer oder zur Behindertenbetreuerin an einer Schule im Sinn des § 14
Privatschulgesetz, BGBI. Nr. 244/1962, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 75/2001, erfolgreich abgeschlossen haben, sind vorbehaltlich der Absolvierung

1. des Ausbildungsmoduls ,Unterstiitzung bei der Basisversorgung“ gemal Gesundheits-

und Krankenpflege-Basisversorgungs-Ausbildungsverordnung, BGBI. Il Nr. 281/2006,
und einer theoretischen Erganzungsausbildung im Ausmafl von zumindest 380
Unterrichtseinheiten sowie

2. a) einer praktischen Erganzungsausbildung im Ausmaf von 260 Stunden oder

b) einer einjahrigen Berufstatigkeit in einer Einrichtung der Behindertenhilfe oder der
psychiatrischen Vor- und Nachsorge unter fachlicher Anleitung eines Diplom-
Sozialbetreuers oder einer Diplom-Sozialbetreuerin ,BA* oder ,BB“ eines
Psychologen oder einer Psychologin oder eines Heilpddagogen oder einer
Heilpadagogin

zur Berufsaustbung als Fach-Sozialbetreuer oder Fach-Sozialbetreuerin ,BB* nach

diesem Landesgesetz und zur Fuhrung der entsprechenden Berufsbezeichnung

berechtigt. 8 64 Abs. 3 gilt sinngemali.
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(5) Personen, die in Oberosterreich eine dreijdhrige Ausbildung zum Diplom-
Behindertenpaddagogen oder zur Diplom-Behindertenpéadagogin an einer Schule im Sinn des
§ 14 Privatschulgesetz, BGBI. Nr. 244/1962, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 75/2001, erfolgreich abgeschlossen haben, sind vorbehaltlich der Berufsberechtigung in
der PflegeassistenzPflegehilfe nach den gesundheits- und krankenpflegerechtlichen
Bestimmungen des Bundes zur Berufsaustbung als Diplom-Sozialbetreuer oder Diplom-
Sozialbetreuerin ,BA* nach diesem Landesgesetz und zur Flhrung der entsprechenden
Berufsbezeichnung berechtigt.

(6) Personen, die in Oberosterreich eine dreijahrige Ausbildung zum Diplom-
Behindertenpaddagogen oder zur Diplom-Behindertenpadagogin an einer Schule im Sinn des
§ 14 Privatschulgesetz, BGBI. Nr. 244/1962, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 75/2001, erfolgreich abgeschlossen haben, sind vorbehaltlich der Absolvierung des
Ausbildungsmoduls ,Unterstitzung bei der Basisversorgung® gemal Gesundheits- und
Krankenpflege-Basisversorgungs-Ausbildungsverordnung, BGBI. Il  Nr. 281/2006, zur
Berufsaustibung als Diplom-Sozialbetreuer oder Diplom-Sozialbetreuerin ,BB* nach diesem
Landesgesetz und zur Fihrung der entsprechenden Berufsbezeichnung berechtigt.

(7) Personen, die in Oberdsterreich eine dreijahrige Ausbildung zum Familienhelfer oder
zur Familienhelferin in einer Schule im Sinn des § 14 Privatschulgesetz, BGBI. Nr. 244/1962,
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 75/2001, erfolgreich abgeschlossen haben,
sind vorbehaltlich der Berufsberechtigung in der PflegeassistenzPflegehife nach den
gesundheits- und krankenpflegerechtlichen Bestimmungen des Bundes zur Berufsaustibung
als Diplom-Sozialbetreuer oder Diplom-Sozialbetreuerin ,F* nach diesem Landesgesetz und
zur Fuhrung der entsprechenden Berufsbezeichnung berechtigt.

(8) Personen, die in Oberdsterreich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Landesgesetzes die Tatigkeit als Personliche Assistenten oder Personliche Assistentinnen auf
Grund einer dem V. Teil, 1. Hauptstick, nach Inhalt und Umfang gleichwertigen Ausbildung
austben, sind zur Berufsausiibung als Persdnlicher Assistent oder Personliche Assistentin
nach diesem Landesgesetz und zur Fuhrung der entsprechenden Berufsbezeichnung
berechtigt.

(9) Personen, die in Oberdsterreich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Landesgesetzes die Tatigkeit als (Seh-)Frihforderer oder (Seh-)Frihférderin auf Grund einer
dem IV. Teil, 2. oder 3. Hauptstiick, nach Inhalt und Umfang gleichwertigen Ausbildung
austben, sind zur Berufsaustbung als (Seh-)Frihférderer oder (Seh-)Frihférderin nach
diesem Landesgesetz und zur Fiihrung der entsprechenden Berufsbezeichnung berechtigt.

(10) Personen, die in Oberdsterreich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Landesgesetzes die Tatigkeit als Peer-Berater oder Peer-Beraterin auf Grund einer dem
IV. Teil, 4. Hauptstiick, nach Inhalt und Umfang gleichwertigen Ausbildung austben, sind zur
Berufsausubung als Peer-Berater oder Peer-Beraterin nach diesem Landesgesetz und zur
Fuhrung der entsprechenden Berufsbezeichnung berechtigt.

(11) Personen, die in Obertsterreich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Landesgesetzes die Tatigkeit als sozialpddagogischer Betreuer oder sozialpddagogische
Betreuerin auf Grund einer dem IV. Teil, 5. Hauptsttick, nach Inhalt und Umfang gleichwertigen

Ausbildung ausiiben, sind zur Berufsaustibung als sozialpéddagogischer Fachbetreuer oder
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sozialpadagogische Fachbetreuerin nach diesem Landesgesetz und zur FUhrung der
entsprechenden Berufsbezeichnung berechtigt.

(12) Personen, die vor dem Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Landesgesetzes eine
Ausbildung in einem Sozialbetreuungsberuf nach den Vorgaben der Vereinbarung gemar
Art. 15a B-VG zwischen dem Bund und den L&ndern dber Sozialbetreuungsberufe, LGBI.
Nr. 77/2005, absolviert haben, sind zur Berufsausiibung in diesem Sozialbetreuungsberuf und
zur Fuhrung der entsprechenden Berufsbezeichnung berechtigt.

8§64
Weitere Berufsausiibung

(1) Heimhelfer oder Heimhelferinnen, die ihre Berufsberechtigung nach dem
006. Altenfachbetreuungs- und Heimhilfegesetz erworben haben, dirfen die Berufsausiibung
Uber den 26. Juli 2009 hinaus nur dann fortsetzen, wenn sie das Ausbildungsmodul
,unterstitzung bei der Basisversorgung gemal Gesundheits- und Krankenpflege-
Basisversorgungs-Ausbildungsverordnung, BGBI. Il Nr. 281/2006, erfolgreich absolviert
haben.

(2) Andere Personen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Landesgesetzes in der
sozialen Betreuung tatig sind und im Rahmen der Uberleitung der bestehenden Qualifikation
das Ausbildungsmodul ,Unterstlitzung bei der Basisversorgung“ gemafl Gesundheits- und
Krankenpflege-Basisversorgungs-Ausbildungsverordnung, BGBI. Il Nr. 281/2006, oder die
Ausbildung in der PflegeassistenzPflegehilfe im Sinn des 3. Hauptstiicks des Gesundheits-
und Krankenpflegegesetzes, BGBI. | Nr. 108/1997,—-d-F—BGBL+-N-57/2008, oder eine
Erganzungsausbildung nach landesrechtlichen Vorschriften zu absolvieren haben, durfen ihre
vor dem Inkrafttreten dieses Landesgesetzes geflihrte Berufsbezeichnung weiterverwenden,
sofern keine Uberleitung erworbener Qualifikationen gemaf § 63 erfolgt.

(3) Die erforderlichen Ausbildungsmodule oder Erganzungsausbildungen nach den Abs. 1
oder 2 sind auf die verpflichtenden Fortbildungen geman 88 14 Abs. 3, 23 Abs. 3, 26 Abs. 3,
29 Abs. 3 und 32 Abs. 3 anzurechnen.

(4) Entfallen

(5) Angehdorige der Berufshilder Altenfachbetreuung, Familienhilfe,
Behindertenpadagogik, Behindertenbetreuung und Sozialpadagogische Fachbetreuung in der
Kinder- und Jugendhilfe gelten als Lehrkraft gemal § 51 Abs. 3 Z 1 und Abs. 4 und 5
qualifiziert.
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